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Centrum pro komunitni praci Severni Morava

Centrum pro komunitni praci je neziskova organizace, ktera vznikla v roce 1996. V soucasnosti ma
$est mistnich zastoupeni s ptisobnosti na celém tizemi Ceské republiky: jizni Cechy, zapadni Cechy,
stiedni Cechy, vychodni Morava, stiedni Morava a Severni Morava. Jedna se o samostatné pravni
subjekty plné zodpovédné za veskeré své aktivity. V ramci jednotlivych zastoupeni probiha
spolupréace pri realizaci projekt nadregiondlniho a mezinarodniho rozsahu.

Poskytujeme sluzby vSem zajemclim z verejné spravy, obcanskych organizaci a soukromého
sektoru v nasledujicich oblastech:

Ucast verejnosti a ob¢anskych organizaci v rozvoji obci, mést a krajii

Realizujeme programy ucasti verejnosti v investicnim planovani a rozhodovani. Organizujeme
zapojeni verejnosti do planovani a navrhovani vefejnych prostranstvi, do pripravy rozvojovych
koncepci ¢i jinych investic. ZajiStujeme diskuze s vefejnosti, interaktivni vystavy, ankety,
sociologické priizkumy a vedeni pracovnich setkani s ob¢any. Poradame vzdélavaci programy v
oblasti zapojovani vefejnosti pro pracovniky verejné spravy.

Mistni udrZzitelny rozvoj

Poskytujeme konzulta¢ni sluzby pti pripraveé projektti zamérenych na mistni socidlné ekonomicky
rozvoj. Zpracovavame a aktualizujeme rozvojové strategie mikroregiond, mést a kraju. Asistujeme
pii pripravé mistnich rozvojovych projektd a aktivit zamérenych na znevyhodnéné skupiny
obyvatel. Pracujeme ve vzajemné spolupraci s mistnimi partnery (vefejnou spravou, podnikateli a
NNO), coZ umoziiuje co nejvice prizplisobit projekty mistnim podminkam.

RegiondiIni politika Evropské unie a regiondlni rozvoj CR

Prosazujeme principy partnerstvi a transparentniho rozhodovani pti pripravé a vyuzivani
Strukturalnich fondfi. U¢astnime se diskuzi o podobé regionalni politiky, pfipravujeme spole¢na
doporuceni a postupy.

Vzdéldvdni, podpora a posilovdni nestdtnich neziskovych organizact
Podporujeme a vzdélavame cleny neziskovych organizaci na vSech turovnich. Pracujeme s
dobrovolniky, organizujeme seminare a vzdélavaci kurzy. Podporujeme spolupraci NNO.



Projekty CpKP Severni Morava

E3-CUBE - E-LEARNING FOR
COMMON USE TO THE BENEFIT TO
THE ENVIRONMENT

Doba trvani projektu: 2014 - 2016

Donor: Evropska unie, Program celoZivotniho vzdélavani

Strucny popis projektu:

Aneb E -learning pro bézné pouZiti k piinosu pro Zivotni prostiedi. Cilem tohoto projektu je
vytvorit web zaloZeny na e-learningové platformé pro usnadnéni a G¢innou vyménu postupd,
metodik, Skolicich materialt a informaci v tématice udrzitelného rozvoje.

Projekt je realizovan ve spolupraci se zahrani¢nimi partnery ptisobici v oblasti vzdélavani
dospélych. Snahou vSech zapojenych partnert je Sifeni vySe uvedenych informaci tak, aby byly
snadno pristupné pro konecné uzivatele. Udrzitelnym rozvojem se rozumi napf. udrZzitelné
vyuzivani zdrojli, nakladani s odpady, uzemniho planovani, sniZeni spotfeby energie, vyuzivani
alternativnich zdroji energie a dalSich.

Projekt se sklada z nasledujicich dil¢ich cilt:

1. VyuzZiti novych informacnich a komunikac¢nich technologif - web zaloZeny na e-learningové
platformé k tomu, aby se siFili a sdileli metodiky a materialy v tématice udrzitelného rozvoje
ve prospéch kazdé organizace, a byly nasledné vyuzity ve prospéch primé prace s cilovymi
skupinami - a to predevsim malé a stfedni podniky (MSP), zastupci vefejné spravy, nevladnich
organizaci a dal$ich zainteresovanych subjektli v regionech.

2. Vyslednd webova aplikace a informace v ni obsazené budou volné k dispozici a urceny k Siteni,
tak abychom podporovali jejich uplatnéni ve prospéch jinych agentur.

3. Zlepsit vzdjemnou komunikaci a spolupraci mezi vSemi partnery projektu na pravidelnych
cilenych setkdnich, kde probiha nejen koordinace projektu, ale i vzajemné sdileni metodik,
projektd a dalsich informaci ve prospéch tispésného pribéhu projektu.

4.  Zlepsit kvalitu distribuovanych a poskytovanych informaci dostupnych pro praci s cilovymi
skupinami vSech partnerti, a vytvaret potiebné dokumenty, publikace, prirucky a Skolici
materialy, abychom zajistili jejich Siroké vyuziti a dostupnost.

5. Vytvoreni pilotniho ovéfovaciho systému pro kone¢né uzivatele e-learningové platformy
vedouci k jejich provazané vyméné nazort a proskoleni.

Webové stranky projektu: http://e3-cube.org/
E-learnigové stranky: http://e3-cube.g6.cz/moodle/
S


http://e3-cube.org/
http://e3-cube.g6.cz/moodle/
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* PODNIKATELSKO-ZAMESTNANECKA
CENTRA - SANCE PRO

‘- MORAVSKOSLEZSKY KRA]

Doba trvani projektu: 2014 - 2016

Donor: MPSV (OPLZZ - Aktivni politika zaméstnanosti)

Strucny popis projektu:

Projekt je zaméfen na podporu ucastnikii formou pracovni diagnostiky, individudlniho
poradenstvi, vzdélavani k podnikidni a nasledné podpory 10 osob v ramci podnikatelsko-
zaméstnaneckého centra na zakladé metodiky vychazejici z Business and Employment Co-
operative iniciatives.

Jedna se v CR o inovativn{ nastroj aktivni politiky zamé&stnanosti. Projekt je zaméfeny na sniZeni
nezameéstnanosti a rozvoj podnikatelskych aktivit ve venkovském prostoru v Moravskoslezském
kraji se zamérenim na okres Novy Ji¢in. Zajisténim podpory a systémem kooperace je metoda
BEC vhodna forma pro socialné podnikatelsky subjekt. Metoda vede skupinu novych osob k
ziskani podnikatelskych kompetenci, a k tomu, aby nesli spole¢nou odpovédnost za sva
rozhodnuti a svoji prosperitu a motivuje je ke spolecnému prospéchu. To nasledné vede ke
stabilizaci a dlouhodobému rozvoji potencialu jejich vlastnich firem.

Cilovou skupinou projektu jsou uchaze¢i o zaméstnani evidovani na uradech prace v
podporovaném Uzemf a zajemci o zaméstnani, coZ jsou osoby, které chtéji zménit své pracovni
uplatnéni. Nabor 20 tGcastnikl do projektu bude probihat v Fijnu 2014, nasledné bude zahajena
s témito ucastniky pracovni diagnostika a bude odstartovan kurz Zaklady podnikani. Pracovni
diagnostika ma ukazat Gcastnikiim jejich predpoklady a silné stranky vzhledem k trhu prace.
Kurz Zaklady podnikani je akreditovanym kurzem v rozsahu 180 vyucovacich hodin, v ramci
kterého si budou tcastnici vytvaret podnikatelské plany vyuZzitelné v redlném trznim prostiedi.
0d tinora 2015 zac¢nou vznikat prvni pracovni pozice v ramci projektu, které umozni ii¢astnikiim
projektu zahajit svou podnikatelskou ¢innost jako zaméstnanci s garantovanou mési¢ni mzdou.
Béhem projektu podpoiime celkem 10 osob pfimou podporou na mzdové prispévky v rozmezi
6-9 mésicl.

Realizaci tohoto projektu navazujeme na uspésné ukoncené projekty ,Podpora zaméstnanosti na
venkové prostirednictvim podnikatelsko-zaméstnaneckych center" a ,Podnikatelsko-
zameéstnaneckd druzstva - Inovativni nastroj aktivni politiky zaméstnanosti“ v ramci kterych
jsme pilotné ovérili uplatnitelnost metody BEC v ¢eskych podminkach. Funkénost metody jsme
ovétili na izemi okresti Sumperk, Bruntal a Jesenik. V ramci téchto projektt bylo zaloZeno BEC
druzstvo - Business and Employment Co-operative, které je pfimym nositelem uplatiiovani
myslenky.



B E ’ BEC2 JAKO NASTRO] LOKALNIHO ROZVOJE

Doba trvani projektu: 2016 - 2018

Donor: Evropska unie, Evropsky socialni fond, Operacni program Zameéstnanost

Strucny popis projektu:

Projekt je zaméfen na zavedeni modelu podnikatelsko-zaméstnaneckého druZstva pro
nezaméstnané osoby (BEC2) jako néstroje APZ a lokalniho rozvoje. BEC2 vychdazi ze zkusenosti s
aplikaci pivodniho modelu BEC1 a zahrani¢ni praxe. Model podnikatelsko-zaméstnaneckych
druzstev je zaméren na sniZzeni nezaméstnanosti a rozvoj podnikatelskych aktivit ptredevsim ve
venkovském prostoru.

Je zaloZen na uplatnéni metodiky vychazejici z tzv. Business and Employment Co-operative
iniciatives (BECs). Podpora a systém kooperace, ktery uplatiiuje metoda BEC, poskytuje podporu
pro sebezaméstnavani osob znevyhodnénych na trhu prace zalozenych na principech socialni
ekonomiky a socidlniho podnikani. Metoda umoziiuje zac¢inajicim podnikatelim (zaméstnancim
druzstva) experimentovat s jejich podnikatelskym napadem. Vede skupinu osob k ziskani
podnikatelskych kompetenci, a k tomu, aby nesli spole¢nou odpovédnost za sva rozhodnuti,
prosperitu a motivuje je ke spolecnému participativnimu prospéchu vedouci ke stabilizaci a
dlouhodobému rozvoji jejich vlastnich firem.

Metoda BEC byla jiz pilotné testovana v ramci nékolika projektd v Olomouckém, Jihomoravském
a Moravskoslezském kraji. Soucasné realizovany projekt ,BEC2 jako néastroj lokalniho rozvoje®,
oproti pilotnim projektdim, si klade za cil vytvoreni predpokladi pro udrzitelnost modelu a jeho
upscaling.

Projekt je realizovan na izemi Olomouckého (OLK), Moravskoslezského (MSK), Pardubického
(PAK) a Kralovéhradeckého kraje HKK) ve spolupraci s MAS Moravska brana, Klastrem socialnich
inovaci a podniki SINEC a Regional Development Agency. Kli¢ovymi stakeholdery jsou krajské
pobotky Utadu prace v Ostravé, Olomouci, Pardubicich, kontaktni pracovisté Usti nad Orlici a
Hranickd rozvojova agentura. Zahrani¢nim partnerem je francouzska organizace Alternatives
Sans Frontieres.




ZACIT ZNOVU - ZAHRANICNI STAZE

Doba trvani projektu: 2016 -2018

Donor: Evropska unie, Evropsky socialni fond, Operacni program Zameéstnanost

Strucny popis projektu:

Projekt je zaméfen na mezinarodni mobilitu pro znevyhodnénou mladez, ktera zahrnuje vzdélavaci
a motivacni aktivity, zahrani¢ni staze pro cilovou skupinu, poradenstvi a intenzivni naslednou
podporu cilové skupiny pro vstup na trh prace nebo do dal$iho vzdélavani ¢i odborné pripravy po
jejim navratu do Ceské republiky. Projekt je nastaven tak, aby piipravil podminky pro cilovou
skupinu uplatnit se na trhu prace.

Projekt podporeny z Opera¢niho programu Zaméstnanost je zaméi'en na podporu znevyhodnénych
osob na trhu prace ve véku 15-30 let z Moravskoslezského a Olomouckého kraje. Projekt podpoti
celkem 40 osob ve dvou bézich absolvovanim kurzu kli¢ovych kompetenci, pracovni diagnostiky,
jazykového vzdélavani, individualniho a skupinového poradenstvi. Projekt je realizovan ve
spolupraci se zahrani¢nimi partnery z Malty a ze Skotska. VSechny aktivity jsou smérovany k ziskani
zku$enosti, dovednosti a znalosti, které ucastnikiim projektu zvysi Sance pro dlouhodobé uplatnéni
na trhu prace.

Cely projekt je realizovan pro cilovou skupinu z Olomouckého a Moravskoslezského kraje, pricemz
realizator projektu Centrum pro komunitni praci Moravskoslezsky kraj zajisStuje projektové
aktivity na izemi Olomouckého kraje a partner projektu Vzajemné souziti, o.p.s. realizuje aktivity v
Moravskoslezském kraji. Organizace The European Development Innovation Network (EDInet)
bude organizovat mezinarodni mobilitu ve Skotsku a organizace Easy Job Bridge na Malté. Hlavnim
cilem projektu je pomoci uplatnit se Gi¢astnikiim projektu na trhu prace, aby jejich pracovni misto
bylo udrzitelné a dokazali se kvalitné adaptovat na trhu prace. Cely projekt je nastaven tak, aby fesil
individualni potieby vSech ucastnikd.




Financ¢ni zprava dle vysledovky r. 2016

Financ¢ni zprava dle vysledovky r. 2016

Spotiebované nakupy a nakupované sluzby 2306 000
Zmeény stavu zasob vlastni Cinnosti a aktivace 0
Osobni naklady celkem 104 000
Dané a poplatky celkem 0
Ostatni naklady celkem 12 000
Odpisy, prodany majetek, tvorba rezerv a 0
opravnych polozek celkem

Poskytnuté prispévky celkem 0
Dan z pFijmu celkem 0
Celkem naklady 3392 000
Provozni dotace 3241 000
Prijaté pfispévky 0
Trzby za vlastni vykony za zbozi 0
Ostatni vynosy celkem 1000
Celkem vynosy 3242 000

rozdil -150 000
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Nasi donofi:
. Program
” OPERACNI FROGRAM . .
Efg;g;;fﬁ - ﬁ LIDSKE ZDROJZ - celozivotniho
L4 Tona v GR EVHURSRA UNIE A ZAMESTNANOST uceni

KONTAKTY:

Facebokové stranky:

https: //www.facebook.com/pages/Centrum-pro-komunitn%C3%AD-pr%C3%A1ci-
Moravskoslezsk%C3%A9ho-kraje/156274564454670?ref=bookmarks

Webové stranky:
www.cpKkp.cz/sm

Sidlo:

VZatisi 810/1, Ostrava - Maridnské Hory
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Regionalni kancelai:
M. R. Stefanika 318/1, Sumperk
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